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Ludwigsburg

Akademisches Management, Marketing  

und Studienberatung – SAMS  

Leiterin: Silke Hartmann

E-Mail: su1543@stw.de

Dienstleistungsangebot:

 � Marketing- und PR-Beratung

 � Unterstützung beim Aufbau von  

Studienzentren

 � Planung, Organisation und Durchführung  

von Events 

 � Informationen und Beratung zu Studiengängen 

und Weiterbildungsmöglichkeiten

Ilmenau

Steinbeis Qualitätssicherung und  

Bildverarbeitung GmbH  

Leiter: Steffen Lübbecke

E-Mail: su1544@stw.de

Dienstleistungsangebot:

Gegenstand des Unternehmens ist die  

Angewandte Forschung und kundenspezifische 

Entwicklung von Spezialprüfgeräten, von  

Komponenten, Geräten und Anlagen der indu

striellen Bildverarbeitung, deren Herstellung  

für Industrieanwendungen sowie die Beratung 

auf den Gebieten der Qualitätssicherung/des 

Qualitätsmanagements, industriellen Bildverar-

beitung, Mess- und Prüftechnik sowie die  

Durchführung von Schulungen und Weiter
bildungen.

Radolfzell

Institut für Stressmanagement und  

ganzheitliche Gesundheitsprävention

Leiter: Horst Grässlin

E-Mail: su1545@stw.de

Dienstleistungsangebot:

 � Weiterbildung: Ganzheitliches Stress

management für Führungskräfte 50+

 � Weiterbildung Stressmanagement 

 � Work-Life-Balance für Angehörige sozialer  

Berufe

 � innovatives Coaching für Pflegekräfte

Kompetenzentwicklung ist weit mehr als 

die Aneignung von Fertigkeiten. Die erfolg-

reiche Umsetzung verlangt von Mitarbei-

tern ein hohes Maß an Eigenverantwortung 

und soziale Fähigkeiten in der Zusammen-

arbeit mit Führungskräften und Kollegen. 

Die Erfahrung zeigt und eindeutige Statisti-

ken bestätigen: Die Not in Kommunikation 

und Interaktion in Unternehmen ist groß, 

der Bedarf an Unterstützung hoch.

Das Qualifizierungskonzept von stw unisono 

bringt Fachkompetenz in Einklang mit Sozi-

alkompetenz. Geeignete Softskills erweitern 

das Themenangebot der Fachseminare. Bei 

Bedarf findet Einzel- und Gruppencoaching 

statt, persönliche Beratung während der 

Veranstaltung ist selbstverständlich. Indivi-

duelle Bedarfe von Teilnehmern fließen in 

das Training mit ein, ebenso werden Aufga-

benstellungen und Herausforderungen be-

arbeitet. Geistige Frische und Entspannung, 

gerade bei umfangreichen und intensiven 

Qualifizierungen, gewährleistet unter an-

derem ein Yoga-Angebot.

Das ITCR ist ein einzigartiges Klassifikati-

onsverfahren zur Auszeichnung attraktiver 

Bildungsanbieter und prüft die Leistungsfä-

higkeit von Weiterbildungsorganisationen. 

Das Bewertungssystem erstreckt sich über 

sechs Themenfelder und insgesamt über 

110 Kriterien: Vom Informationssystem 

über den Wissenstransfer, die Infrastruk-

tur bis hin zum Kundenservice jeweils vor, 

während und nach einer Veranstaltung. 

Wertschöpfung mit Wertschätzung – 

stw unisono darf sich mit dem 5-Sterne  

Qualitätssiegel des ITCR für optimalen 

Kundennutzen auszeichnen. Teilnehmer 

können durch diese Auszeichnung der 

Qualität lernbegleitender Dienstleistungen 

eines Unternehmens vertrauen. Effizientes 

Lernen durch mehr Komfort wurde von 

kompetenter Stelle geprüft und bestätigt. 

Eine wertvolle Vergleichs- und Entschei-

dungsgrundlage im Dschungel des Wett

bewerbsangebotes.

„Was bei stw unisono gleich auffiel: Ein 

ganzheitliches, schlüssiges Konzept, hohe 

Leistungsfähigkeit und die besondere In-

dividualität des Unternehmens.“ so Dr. 

Gerd Theobald vom ITCR nach dem Rating. 

„Fachkompetenz im Einklang mit Sozial-

kompetenz, ganz jenseits von Starallüren.“ 

Fachkompetenz im Einklang mit Sozialkompetenz

5 Sterne für stw unisono
Dass Koexistenz gut funktioniert zeigt sich daran, dass selbst mit neuem Namen 
die stw unisono training+consulting GmbH – bis vor einem Jahr TQU Akademie –  
im Steinbeis-Verbund als Experte für berufliche Weiterbildung gilt. Seit über 
20 Jahren ist das Ulmer Unternehmen darauf spezialisiert, Menschen auf den 
Gebieten der Qualitätsentwicklung und Mitarbeiterführung zu qualifizieren. 
Weiterbildung, soll sie erfolgreich und nachhaltig sein, stellt den Kunden in den 
Mittelpunkt. Dieses Konzept hat sich bewährt: Das ITCR International Training 
Center Rating® hat stw unisono mit der höchsten Auszeichnungsstufe als Premi-
um Bildungscenter klassifiziert.

Lea Itze
stw unisono training+consulting GmbH
Ulm
su0645@stw.de

 www.stw.de  zu unseren Experten




